
Servizi per le imprese  
Artigiane che abbiano dipendenti in forza 
 
 
 Contributo assunzioni 
fino a 750,00 euro alle imprese che assumono e che mantengono in forza per almeno 
i successivi 6 mesi i dipendenti con contratto a tempo indeterminato, di apprendistato 
e alla trasformazione di un contratto a tempo determinato o di apprendistato in con-
tratto a tempo indeterminato. 
 
 Contributo formazione apprendisti 
fino a 400,00 euro per lo svolgimento della formazione degli apprendis; nel contratto 
dell’apprendistato professionalizzante. 
 
 Contributo aggiornamento professionale 
Fino a 500,00 euro per la partecipazione a corsi di aggiornamento professionale dei 
datori di lavoro e dei loro dipendenti. 
 
 Contributo per la tenuta della contabilità del lavoro 
Fino a 500,00 euro per la tenuta della contabilità del lavoro. 
 
 Contributo spese per laboratorio Artigiano 
Fino a 3.000,00 euro per le spese di perizie, spese tecniche, intermediazione azien-
dale e spese notarili dell’acquisto del laboratorio Artigiano. 
 
 Contributo per ristru:urazione del laboratorio Artigiano 
Fino a 3.000,00 euro per le spese di progettazione, spese edili, spese di impianto 
della ristrutturazione del laboratorio Artigiano. 
 
 Contributo acquisto veicoli commerciali 
Fino a 5.000,00 per l’acquisto di veicoli commerciali nuovi immatricola; o a km zero 
ad esclusivo uso aziendale. 
 
 Contributo acquisto macchinari, attrezzature ed arredi 
Fino a 3.000,00 euro per l’acquisto di macchinari, attrezzature ed arredamento ad 
esclusivo uso aziendale. 
 
 Contributo sicurezza sul luogo di lavoro - sicurezza/risanamento 
Fino a 1.500,00 euro alle imprese Artigiane che adeguino la struttura aziendale al 
D.Lgvo n.81/08 e D.Lgs. n.155/97. 

da oltre settant’anni  
al servizio dell’artigianato  

e delle pmi

CARTA DEI SERVIZI DELLA BILATERALITÀ 



 
 Sicurezza - macchine utensili 
Fino a 1.500,00 euro per l’acquisto di nuove macchine utensili in sostituzione e/o 
adeguamento di quelle obsolete. 
 
 Sicurezza - redazione DVR 
Fino a 400,00 euro qualora il documento sia redatto a titolo oneroso da una delle 
Parti Sociali costituenti la bilateralità o ad esse collegate/convenzionate. 
 
 Sicurezza - partecipazione corsi di formazione 
Fino a 500,00 euro per la partecipazione a corsi di formazione in tema di sicurezza. 
 
 Sicurezza - visite mediche 
Fino a 200,00 euro per le visite mediche obbligatorie del personale 
 
 Contributo MUD 
Fino a 500,00 euro per spese relative al MUD. 
 
 Contributo acquisto defibrillatore 
Fino a 500,00 euro per l’acquisto di un defibrillatore e i relativi corsi per l’uso. 
 
 Contributo utilizzazioni fonti energetiche alternative 
Fino a 2.000,00 euro per l’investimento finalizzato all’installazione di un impianto ener-
getico di tipo alternativo. 
 
 Contributo caro energia 
Fino a 1.000,00 euro se vi è stato un aumento del costo di energia elettrica e/o gas-
metano. 
 
 Contributo sostegno a credito 
Fino a 250,00 euro per l’onere dell’istruttoria (quando sia di esito positivo) al fine di 
ottenere finanziamenti finalizzati a processi di ristrutturazione e/o di investimenti per 
ampliamenti aziendali. 
 
 Contributo per la partecipazione a fiere e per l’internazionalizzazione 
Fino a 2.000,00 euro per la partecipazione ad azioni di internazionalizzazione e per le 
partecipazioni a fiere internazionali in Italia e all’estero. 
 

da oltre settant’anni  
al servizio dell’artigianato  

e delle pmi



Per i Titolari  
 
 Contributo borsa di studio e formazione 
Fino a 700,00 euro per la formazione dei figli dei titolari. 
 
 Contributo acquisto testi scolastici 
Fino a 500,00 euro per l’acquisto di testi scolastici per i figli dei titolari. 
 
 Contributo attività sportive per i figli 
Fino a 500,00 euro per la pratica sportiva dei propri figli. 
 
 Contributo centri ricreativi estivi 
Fino a 500,00 euro per i figli dei titolari che abbiano frequentato nel periodo giugno-
settembre un centro estivo. 
 
 Contributo retta asilo nido e scuola dell’infanzia 
Fino a 500,00 euro per il sostentamento della retta asilo nido per i figli dei titolari. 
 
 Contributo bonus cultura 
Fino a 100,00 euro per i biglietti di cinema, teatri, parchi ricreativi, musei, concer; e 
per l’abbonamento a riviste e quotidiani. 
 

da oltre settant’anni  
al servizio dell’artigianato  

e delle pmi



Per i Dipendenti  
 
 Contributo anzianità professionale aziendale 
500,00 euro una tantum per il dipendente che abbia compiuto almeno 8 anni di an-
zianità di servizio presso la stessa impresa ininterrottamente. 
 
 Contributo congedo parentale 
Fino a 200,00 euro mensili (max 6 mesi) per il dipendente che usufruisce del congedo 
parentale. 
 
 Contributo spese acquisto prima casa 
Fino a 500,00 euro per la perizia tecnica di accesso al mutuo o per le spese notarili 
per l’acquisto della prima casa. 
 
 Contributo sostegno alla disabilità (L. 104/92) 
600,00 euro per anno solare per il sostegno dei nuclei familiari conviven; con una o 
più persone con disabilità. 
 
 Contributo abbonamento trasporto pubblico (casa - lavoro) 
Fino a 500,00 euro per le spese sostenute per l’abbonamento al trasporto pubblico. 
 
 Contributo caro energia 
150,00 euro per anno solare se vi è stato un aumento del costo dell’energia elettrica, 
metano, gas. 
 
 Contributo borsa di studio e formazione 
Fino a 700,00 euro per la formazione dei propri figli. 
 
 Contributo acquisto testi scolastici 
Fino a 500,00 euro per l’acquisto di tes; scolas;ci per i propri figli. 
 
 Contributo attività sportive per i figli 
Fino a 500,00 euro per la pratica delle attività sportive dei propri figli. 
 
 Contributo centri ricreativi estivi 
Fino a 500,00 euro per i figli dei dipendenti che abbiano frequentato un centro estivo. 
 
 Contributo retta asilo nido e scuola dell’infanzia 
Fino a 500,00 euro per il sostegno della retta asilo nido per i figli dei dipendenti. 
 
 Contributo bonus cultura 
Fino a 100,00 euro per biglietti di cinema, teatri, parchi ricreativi, musei, concerti e 
per l’abbonamento a riviste e quotidiani. 

da oltre settant’anni  
al servizio dell’artigianato  

e delle pmi



 
 Contributo per nuclei familiari con genitori riconosciuti “non autosufficienti” 
750,00 euro per anno solare per ciascun nucleo familiare in cui vi sia un genitore con-
vivente riconosciuto “non autosufficiente”. 
 

Presentazione delle istanze, assistenza e maggiori informazioni 
presso gli sportelli della bilateralità attivi presso le sedi 

Casartigiani operanti in Campania

da oltre settant’anni  
al servizio dell’artigianato  

e delle pmi


